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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область-Кузбасс
Осинниковский городской округ Кемеровской области- Кузбасса
Совет народных депутатов Осинниковского городского округа
РЕШЕНИЕ

 «»2021г.




                                                    № -МНА 
Принято на заседании  Совета

                                                                                         народных депутатов Осинниковского

                                                                                      городского округа ""  2021года.
Об утверждении Порядка  проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Кемеровской области от 13.11.2014 № 94-ОЗ "Об отдельных вопросах организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований" Совет народных депутатов Осинниковского городского округа решил:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа согласно приложению к настоящему Решению.

2. Опубликовать настоящее Решение в общественно-политической газете "Время и жизнь", разместить на официальном сайте Совета народных депутатов Осинниковского городского округа.
3. Признать утратившими силу:

Решение Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 22.03.2016 № 212-МНА «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа»;
Решение Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 25.10.2016 № 264-МНА «О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа»;
Решение Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 29.10.2019 N 70-МНА "О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осинниковского городского округа" (принято Советом народных депутатов Осинниковского городского округа 29.10.2019)
4. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования.

Председатель

Совета народных депутатов

Осинниковского городского округа                                                              Н.С.Коваленко

       Приложение

                                                       к решению Совета народных депутатов 

                                               Осинниковского городского округа 

                               от .2021 № -МНА
ПОРЯДОК

проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность Главы Осинниковского городского округа

1. Общие положения

1.1. Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа (далее – Порядок) определяет процедуру проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа (далее – конкурс), требования к кандидатам на должность Главы Осинниковского городского округа (далее – кандидаты), вопросы формирования и деятельности конкурсной комиссии.

1.2. Решение о проведении конкурса принимается Советом народных депутатов Осинниковского городского округа (далее – Совет народных депутатов) не ранее чем за 65 календарных дней и не позднее чем за 55 календарных дней до дня истечения срока полномочий Главы Осинниковского городского округа (далее – Глава городского округа ).

В случае досрочного прекращения полномочий Главы  городского округа решение о проведении конкурса принимается Советом народных депутатов в течение 15 календарных дней со дня такого прекращения полномочий.

1.3. Информационное сообщение Совета народных депутатов о проведении конкурса, его условиях, дате, времени и месте проведения публикуется в газете «Время и жизнь» не позднее чем за 20 календарных дней до дня проведения конкурса. 

В информационном сообщении указываются: дата, время и место проведения конкурса; требования к кандидатам; перечень документов, подлежащих представлению в комиссию; адрес места приема документов, необходимых для участия в конкурсе; дата начала и окончания приема документов; номер контактного телефона для получения справочной информации.

1.4. Конкурс должен быть проведен не ранее чем через 35 календарных дней и не позднее чем через 45календарных дней со дня принятия решения Совета народных депутатов о проведении конкурса.

1.5. Сроки, указанные в настоящем Порядке, подлежат исчислению в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о выборах и референдумах.

1.6. Расходы, связанные с участием в конкурсе, осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

2. Конкурсная комиссия

2.1. Организация и проведение конкурса возлагаются на конкурсную комиссию (далее – комиссия).

2.2. Комиссия состоит из 10 членов. Половина членов комиссии назначается Советом народных депутатов, другая половина – Губернатором Кемеровской области – Кузбасса.

Члены комиссии, назначаемые Советом народных депутатов, указываются в решении о проведении конкурса. 

2.3. Членами комиссии могут быть назначены граждане Российской Федерации, достигшие 21 года и обладающие избирательным правом.

2.4. Членами комиссии не могут быть:

1) лица, не отвечающие требованиям пункта 2.3 настоящего Порядка;

2) лица, подавшие заявления на участие в конкурсе;

3) лица, находящиеся в непосредственном подчинении у кандидатов;

4) лица, находящиеся в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с кандидатами.

В случаях, указанных в подпунктах 2 - 4 настоящего пункта, член комиссии обязан не позднее дня, следующего за днем окончания срока приема документов от кандидатов, подать в орган, его назначивший, заявление в письменной форме о сложении своих полномочий. Совет народных депутатов, Губернатор Кемеровской области – Кузбасса, назначивший указанного члена комиссии, назначает нового члена комиссии до дня проведения конкурса.

2.5. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Председатель, заместитель председателя, секретарь комиссии избираются открытым голосованием на первом заседании комиссии большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии.

Первое заседание проводится не позднее чем через  5 календарных дней после формирования комиссии. Открывает первое заседание комиссии и ведет его до избрания председателя комиссии старейший по возрасту член комиссии.

2.6. Председатель комиссии:

- представляет комиссию во взаимоотношениях с кандидатами, органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами;

- планирует работу комиссии;

- распределяет обязанности между членами комиссии;

- созывает заседания комиссии и утверждает повестку дня заседания комиссии;

- председательствует на заседании комиссии;

- определяет порядок работы комиссии;

- подписывает протоколы заседания комиссии, иные документы комиссии.

Заместитель председателя комиссии исполняет обязанности председателя комиссии во время его отсутствия.

Секретарь комиссии осуществляет делопроизводство комиссии, обеспечивает документационное сопровождение работы комиссии: регистрацию и прием документов, формирование дел, ведение протоколов заседаний комиссии, подготовку рабочих материалов комиссии.

2.7. Формой деятельности комиссии являются заседания. Заседания проводятся по мере необходимости. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от установленной численности комиссии.

2.8. Решения комиссии принимаются открытым голосованием ее членов, присутствующих на заседании. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.

Решения оформляются протоколом, который подписывается всеми членами комиссии, присутствующими на заседании.

2.9. Комиссия осуществляет свои полномочия со дня ее формирования и до дня вступления в силу решения Совета народных депутатов об избрании кандидата на должность Главы городского округа.

2.10. Участие в деятельности комиссии осуществляется на безвозмездной основе без освобождения членов комиссии от основной работы.

2.11. Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности комиссии осуществляется администрацией Осинниковского городского округа.

3. Условия конкурса

3.1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие на день проведения конкурса возраста 21 года, отвечающие требованиям,  установленным настоящим Порядком.
В число требований к кандидатам на должность Главы Осинниковского городского округа включаются требования о соблюдении запретов и ограничений, установленных федеральным законодательством для лиц, замещающих муниципальные должности.

3.2. Условиями конкурса предусматриваются требования к профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой  городского округа полномочий по решению вопросов местного значения.
3.3. Для участия в конкурсе кандидат представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

1) личное заявление по форме согласно приложению №1 к настоящему Порядку;

2) две фотографии размером 3 x 4 см;

3) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 №667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации»;

4) копию паспорта гражданина Российской Федерации или документа, заменяющего паспорт гражданина Российской Федерации;

5) предложения по социально-экономическому развитию Осинниковского городского округа;

6) документы, подтверждающие стаж работы (за исключением случаев, когда ранее служебная (трудовая) деятельность не осуществлялась): копию трудовой книжки, заверенную по месту работы, или сведения о трудовой деятельности в электронном виде, или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

7) копии документов об образовании;

8) другие документы или их заверенные копии, характеризующие его профессиональную подготовку, характеристики, награды, рекомендации (предоставляются по желанию кандидата);

9) обязательство в случае избрания Главой  городского округа прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы муниципального образования;

10) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, установленной Приказом МВД России от 27.09.2019 №660 «Об утверждении Административного регламента Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования»;

11) сведения о своих счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах, а также сведения о таких счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
12) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера кандидата, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 №460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации». Заполнение формы справки осуществляется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» Сведения о доходах указываются за год, предшествующий году проведения конкурса. Сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера указываются по состоянию на первое число месяца, в котором осуществлено опубликование информационного сообщения о проведении конкурса. 
3.4.Предложения кандидата по социально-экономическому развитию Осинниковского городского округа должны содержать оценку текущего социально-экономического состояния Осинниковского городского округа и комплекс предлагаемых кандидатом мер, направленных на улучшение социально-экономического положения Осинниковского городского округа.

3.5.  Срок подачи заявления на участие в конкурсе и представления необходимых документов составляет 15 календарных дней с даты начала приема документов, указанной в объявлении о проведении конкурса.

3.6. Документы, указанные в пункте 3.3 настоящего Порядка, кандидат обязан представить лично.

В случае если кандидат является инвалидом и в связи с этим не имеет возможности самостоятельно оформить и представить документы, указанные в пункте 3.3 настоящего Порядка, он вправе воспользоваться для этого помощью другого лица. При этом полномочия лица, оказывающего помощь в заполнении и/или представлении документов, должны быть нотариально удостоверены.

3.7. Кандидат вправе уточнять и дополнять сведения, содержащиеся в документах, но не позднее дня окончания приема документов, необходимых для участия в конкурсе.

3.8. Секретарь комиссии, принимающий документы, в присутствии кандидата сверяет наличие документов, возвращает кандидату подлинники указанных документов, а также выдает кандидату копию заявления с отметкой о дате и времени приема документов.

Принятые для участия в конкурсе документы регистрируются в специальном журнале. Все документы, поданные кандидатом, формируются в дело.

Заявления кандидатов и приложенные к ним документы (копии документов) хранятся у секретаря комиссии.

После завершения конкурса документы передаются на хранение в Совет народных депутатов. Хранение осуществляется в течение одного года со дня завершения конкурса, после чего документы подлежат уничтожению.

3.9.Комиссия вправе проверить достоверность сведений, представленных кандидатом, путем направления запросов в соответствующие органы и организации.

3.10. Решение о допуске кандидата к участию в конкурсе (регистрации кандидата) или об отказе в допуске к участию в конкурсе принимается на заседании комиссии.

Кандидатом может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Решение об отказе в допуске к участию в конкурсе принимается при наличии у кандидата ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления или в случае несвоевременного или неполного представления документов, указанных в пункте 3.3 настоящего Порядка.

О принятом комиссией решении об отказе в допуске к участию в конкурсе кандидат информируется в письменной форме не позднее чем через 7 календарных дней со дня принятия такого решения.

3.11. Кандидат вправе представить в комиссию письменное заявление об отказе от участия в конкурсе. Со дня поступления указанного заявления в комиссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.

4. Проведение конкурса

4.1. Конкурс проводится при наличии не менее двух кандидатов, допущенных к участию в конкурсе (далее – зарегистрированные кандидаты).

4.2. В день проведения конкурса без присутствия зарегистрированных кандидатов на заседании комиссии рассматриваются представленные ими документы. Председатель комиссии (или иной член комиссии по поручению председателя) докладывает по каждому зарегистрированному кандидату о представленных им в комиссию документах и о результатах проверки достоверности сведений, содержащихся в указанных документах (при проведении такой проверки). После доклада о представленных в комиссию документах члены комиссии знакомятся с предложениями по социально-экономическому развитию Осинниковского городского округа, представленными зарегистрированными кандидатами, и иными документами.

4.3. По окончании рассмотрения документов на заседании комиссии осуществляется собеседование с каждым зарегистрированным кандидатом, обеспечившим явку на заседание комиссии. Зарегистрированному кандидату предоставляется время (до 10 минут) для краткого изложения его видения работы Главы городского округа, задач, целей и иных вопросов деятельности администрации города, предложений по социально-экономическому развитию Осинниковского городского округа. Члены комиссии вправе задать вопросы выступившему зарегистрированному кандидату, а также высказать свое мнение по поводу выступления зарегистрированного кандидата.

Неявка зарегистрированного кандидата на собеседование не препятствует дальнейшему обсуждению и оценке его кандидатуры комиссией.

4.4. Обсуждение и оценка зарегистрированных кандидатов проводятся после окончания собеседования с зарегистрированными кандидатами в отсутствие зарегистрированных кандидатов. 

Члены комиссии оценивают каждого из зарегистрированных кандидатов на основании представленных ими документов и/или результатов собеседования. При этом учитываются биографические данные, уровень образования, стаж и опыт работы по специальности; полнота и достоверность представленных документов, в том числе документов, предоставление которых не носит обязательный характер; качество представленных предложений по социально-экономическому развитию Осинниковского городского округа, их целесообразность и осуществимость; полнота и содержательность ответов кандидатов, уровень их коммуникативных навыков и навыки публичного выступления.

4.5. Решение комиссии принимается в отсутствие зарегистрированных кандидатов большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. По результатам голосования по каждому из участников конкурса комиссией принимается решение о представлении в Совет народных депутатов для проведения голосования по кандидатурам на должность Главы  городского округа не менее двух зарегистрированных кандидатов.

4.6. Решение комиссии, оформленное протоколом, в течение трех рабочих дней направляется в Совет народных депутатов. 
4.7. Зарегистрированным кандидатам письменно сообщается о результатах конкурса в течение трех рабочих дней со дня его проведения лично под роспись или заказным письмом с уведомлением о вручении.


4.8.Совет народных депутатов не позднее чем за 5 календарных дней до дня истечения полномочий действующего Главы городского округа проводит заседание для принятия решения об избрании Главы городского округа из числа кандидатов, представленных комиссией по результатам конкурса.

В случае досрочного прекращения полномочий Главы городского округа заседание Совета народных депутатов для принятия решения об избрании Главы городского округа из числа кандидатов, представленных комиссией по результатам конкурса, проводится не позднее чем через 15 дней со дня проведения конкурса.

4.9. Решение Совета народных депутатов об избрании Главы городского округа из числа кандидатов, представленных комиссией по результатам конкурса, подлежит опубликованию в течение 5 дней со дня его принятия.

4.10. Конкурс признается комиссией несостоявшимся в случае:

1) если в установленный срок подачи документов на участие в конкурсе документы не поданы либо поданы документы только одним кандидатом;

2) отсутствия зарегистрированных кандидатов либо наличия только одного зарегистрированного кандидата;

3) если комиссией не принято решение о представлении в Совет народных депутатов для проведения голосования по кандидатурам на должность Главы  городского округа не менее двух зарегистрированных кандидатов.

4.11. Комиссия не позднее дня, следующего за днем возникновения обстоятельств, указанных в пункте 4.8 настоящего Порядка, письменно уведомляет об этом Совет народных депутатов.

В этом случае Совет народных депутатов в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления комиссии должен принять решение о назначении нового конкурса.

Приложение №1 к Порядку

проведения конкурса по отбору

кандидатур на должность 

Главы Осинниковского городского округа

В конкурсную комиссию

от _________________________________

___________________________________,

Ф.И.О.

проживающего по адресу: ____________

____________________________________

почтовый адрес _____________________

                                                                                                                  ______________________________________

тел.: _______________________________

e-mail: _____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, __________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

выражаю желание принять участие в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Осинниковского городского округа.

Настоящим подтверждаю, что я дееспособен, сведения, содержащиеся в документах, представляемых мной для участия в данном конкурсе, соответствуют действительности, 
а сами документы не являются подложными.

Согласен на проведение проверки документов и сведений, представляемых мной 
в конкурсную комиссию.

Обязуюсь в случае моего избрания на должность Главы Осинниковского городского округа прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы муниципального образования.

Согласен на проведение процедуры, связанной с оформлением допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о защите государственной тайны.

Даю согласие конкурсной комиссии на обработку моих персональных данных, предоставленных мной в связи с проведением конкурса. Перечень действий 
с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных с использованием информационных систем и без их использования указаны в Федеральном законе
от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», с которым я ознакомлен(а).

Приложение: на ____________ л.

Подпись __________________________              Дата _________________________

