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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область

муниципальное образование – Осинниковский городской округ 

Совет народных депутатов Осинниковского городского округа
РЕШЕНИЕ
«27»  февраля   2018г.




                                      №381-МНА







принято на заседании  Совета  народных                                                                             






депутатов Осинниковского городского 







округа «27» февраля 2018 года
Об утверждении Положения  о представлении гражданами, претендующими на замещение  должностей муниципальной службы, лицами замещающими должности муниципальной службы муниципального образования- Осиниковский городской округ  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", предложением прокуратуры города от 31.01.2018 №7-6-2018 О приведении Решения №213-МНА от 22.03.2016 в соответствие,    Уставом муниципального образования - Осинниковский городской округ, Совет народных депутатов Осинниковского городского округа решил:

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, лицами, замещающими должности муниципальной службы муниципального образования - Осинниковский городской округ, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера согласно приложению N 1.

2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования - Осинниковский городской округ, при замещении которых муниципальные служащие и граждане, претендующие на замещение указанных должностей, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и исполнять отдельные иные ограничения и обязанности, предусмотренные федеральными законами (далее - Перечень), согласно приложению N 2.

3. Признать утратившим силу:
Решение Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 22.03.2016 N 213-МНА "Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования - Осинниковский городской округ, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера";

Решение Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 31.01.2017 N 295-МНА "О внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования - Осинниковский городской округ, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера";

Решение Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 29.08.2017 N 337-МНА "О внесении изменений в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования - Осинниковский городской округ, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера".

 
4. Направить настоящее Решение Главе Осинниковского городского округа для подписания и официального опубликования.

5. Опубликовать настоящее Решение в городской муниципальной общественно-политической газете "Время и жизнь".

6. Настоящее Решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Председатель

Совета народных депутатов

Осинниковского городского округа                                                               А.С.Быков

Глава

Осинниковского городского округа                                                                И.В.Романов       

Приложение N 1

к Решению Совета народных депутатов

Осинниковского городского округа

от 27.02.2018 N381 -МНА

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ,

ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ - ОСИННИКОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ, СВЕДЕНИЙ О

ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ

ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА

1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования - Осинниковский городской округ (далее - должности муниципальной службы), и лицами, замещающими муниципальными служащими сведений о полученных ими доходах, расходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера), а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
1.2. Обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами и настоящим Положением возлагается:

а)  на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее - гражданин), предусмотренной Перечнем должностей муниципальной службы муниципального образования - Осинниковский городской округ, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие Осинниковского городского округа обязаны представлять сведения о своих расходах, доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о расходах, доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Перечень);

б) на муниципального служащего, замещающего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, включенную в Перечень (далее - муниципальный служащий);
2. Порядок представления гражданами и муниципальными

служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера

2.1. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются гражданами и муниципальными служащими по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера" форме справки:

а) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;

б) муниципальными служащими - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным;

2.2. Гражданин при поступлении на должность муниципальной службы представляет:

2.2.1. Сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы,   а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

2.2.2. Сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы,  а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

2.3. Муниципальный служащий представляет ежегодно:

2.3.1. Сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря отчетного года.

2.3.2. Сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря отчетного года.

2.3.3. Сведения о своих расходах, а также о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений, если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

2.4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются гражданами, муниципальными служащими (в кадровую службу органа местного самоуправления (далее - кадровая служба) отдельно на себя, на супругу (супруга) и на каждого несовершеннолетнего ребенка.

2.5. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровую службу сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения. Представить уточненные сведения можно в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 2.1 настоящего Положения.

2.6. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу. В случае если гражданин, представивший в кадровую службу органа местного самоуправления справки о своих доходах, расходах  об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не был назначен на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанному лицу по его письменному заявлению вместе с другими документами.

3. Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об

имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих,

на официальных сайтах органов местного самоуправления

муниципального образования - Осинниковский городской

округ, предоставления этих сведений средствам массовой

информации для опубликования

3.1. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей, представленные в установленном в настоящем Положении порядке, подлежат размещению на официальном сайте соответствующего органа местного самоуправления муниципального образования - Осинниковский городской округ (далее - официальном сайте), а также предоставляются общероссийским средствам массовой информации для опубликования по их запросу в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

3.2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:

3.2.1. Декларированный годовой доход муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

3.2.2. Перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов.

3.2.3. Перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности муниципальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям.

3.2.4. Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

3.3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

3.3.1. Иные сведения, кроме указанных в пункте 3.3 настоящего Положения, о доходах муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об обязательствах имущественного характера.

3.3.2. Персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи муниципального служащего.

3.3.3. Данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации муниципального служащего, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи.

3.3.4. Данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании.

3.3.5. Информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

3.4. Сведения, указанные в пункте 3.3 настоящего Положения, за весь период замещения муниципальным служащим должностей, замещение которых влечет за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, находятся на официальном сайте и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи настоящим Положением.

3.5. В случае представления муниципальным служащим уточненных сведений о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещенные на официальном сайте сведения подлежат изменению согласно уточненным данным в течение 7 рабочих дней со дня их регистрации в кадровой службе органа местного самоуправления муниципального образования - Осинниковский городской округ.

3.6. Размещение, уточнение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащим, их удаление с официального сайта, а также предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами обеспечиваются начальником отдела информационной безопасности администрации Осинниковского городского округа:

а) в трех рабочих срок со дня поступления запроса от общероссийского средства массовой информации сообщает о таком запросе муниципальному служащему, в отношении которого поступил запрос;

б) в семи рабочих срок со дня поступления запроса обеспечивает предоставление сведений, указанных в пункте 3.3 настоящего Положения, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

3.7. Лица, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальных сайтах и их предоставление средствам массовой информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

Приложение N 2

к Решению Совета народных депутатов

Осинниковского городского округа

от 27.02.2018 N381 -МНА

ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО

САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ОСИННИКОВСКИЙ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ, ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ

СЛУЖАЩИЕ И ГРАЖДАНЕ, ПРЕТЕНДУЮЩИЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ УКАЗАННЫХ

ДОЛЖНОСТЕЙ, ОБЯЗАНЫ ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ О СВОИХ ДОХОДАХ,

ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА,

А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ

ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА)

И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ И ИСПОЛНЯТЬ ОТДЕЛЬНЫЕ ИНЫЕ

ОГРАНИЧЕНИЯ И ОБЯЗАННОСТИ, ПРЕДУСМОТРЕННЫЕ ФЕДЕРАЛЬНЫМИ

ЗАКОНАМИ (ДАЛЕЕ - ПЕРЕЧЕНЬ)

1.1 Должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность:

Высшая должность:

первый заместитель Главы Осинниковского городского округа;

заместитель Главы Осинниковского городского округа.

Ведущая должность:

советник (консультант) Главы Осинниковского городского округа;

пресс-секретарь Главы Осинниковского городского округа.

1.2. Должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий Совета народных депутатов Осинниковского городского округа:

Ведущая должность:

начальник самостоятельного отдела.

Старшая группа должностей категории "обеспечивающие специалисты":

главный специалист.

1.3. Должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий администрации Осинниковского городского округа:

Высшая должность:

управляющий делами (руководитель аппарата);

руководитель территориального, в составе муниципального образования, организационно-распорядительного органа.

Ведущая должность:

начальник управления;

председатель комитета.

Главная должность:

заместитель председателя комитета;

заместитель начальника управления;

начальник самостоятельного отдела.

Ведущая должность:

начальник (заведующий) службы;

начальник (заведующий) отдела в управлении, комитете;

заместитель начальника (заведующего) отдела, службы.

Старшая должность:

главный специалист;

ведущий специалист.

Младшая должность:

специалист 1-й категории.

1.4. Должности муниципальной службы, учреждаемые для исполнения полномочий Контрольно-счетной палаты Осинниковского городского округа:

Старшая должность:

главный специалист.

