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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область – Кузбасс

Муниципальное образование – Осинниковский городской округ 

Администрация Осинниковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

_____________________                                                                                                 _____________
Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Осинниковского городского округа от 28 июля 2025 года № 702-нп «Об утверждении перечня муниципальных программ Осинниковского городского округа Кемеровской области – Кузбасса», постановлением администрации Осинниковского городского округа от 28 июля 2025 года № 703-нп «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Осинниковского городского округа Кемеровской области – Кузбасса»: 

1. Утвердить муниципальную программу «Физическая культура, спорт и молодежная политика» согласно приложению, к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу:

постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2023 гг.»;

постановление администрации Осинниковского городского округа от 23 сентября 2021 года № 866-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2023 гг.»;
постановление администрации Осинниковского городского округа от 11 февраля 2022 года № 118-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2024 гг.»;
 постановление администрации Осинниковского городского округа от 12 октября 2022 года № 1116-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2024 гг.»;
постановление администрации Осинниковского городского округа от 28 февраля 2023 года № 283-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2025 гг.»; 
постановление администрации Осинниковского городского округа от 04 октября 2023 года № 1166-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2025 гг.»;
постановление администрации Осинниковского городского округа от 26 февраля 2024 года №207-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2026 гг.»;
постановление администрации Осинниковского городского округа от 16 октября 2024 года №1169-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2026 гг.»;
постановление администрации Осинниковского городского округа от 20 марта 2025 года №246-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2027 гг.»;
постановление администрации Осинниковского городского округа от 15 июля 2025 года №639-нп «О внесении изменений в постановление администрации Осинниковского городского округа от 31 мая 2021 года № 430-нп «Об утверждении муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» на 2021-2027 гг.».
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Время и Жизнь» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Осинниковского городского округа Кемеровской области - Кузбасса.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы городского округа по социальным вопросам Е.В. Миллер.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.

Глава Осинниковского
городского округа 


                                                                             И.В.Романов
С постановлением ознакомлен,

с возложением обязанностей согласен       _________       ____________                Е.В. Миллер






           (дата)                                     (подпись)

С постановлением ознакомлен,

с возложением обязанностей согласен   
  
         
           

                   Н.В.Савкина
                                                                              (дата)                                   (подпись)

Н.В. Савкина 

Тел. 5-14-13  
Приложение 

к постановлению администрации 

Осинниковского городского округа

     






                  от                           № 



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Физическая культура, спорт и молодежная политика»

Стратегические приоритеты в сфере реализации муниципальной программы

 «Физическая культура, спорт и молодежная политика»

1. Оценка текущего состояния 

1.1. Сфера физической культуры и спорта
В 2024 году на территории Осинниковского городского округа физической культурой и спортом систематически занималось 23 893 человек. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, составила 58,8%.

В Осинниковском городском округе действуют 6 физкультурно-спортивные организации: Муниципальное автономное  учреждение спортивный комплекс «Шахтер»;  Муниципальное бюджетное учреждение «Спорткомплекс поселка Тайжина»; Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа  бокса им. В.Х. Тараша»; Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования     «Спортивная школа футбола»; Детско-юношеская спортивная школа и Автономная некоммерческая организация «Осинниковский клуб вольной борьбы», функционируют  100 спортивных сооружений с единовременной пропускной способностью 2020 человек, в их числе 1 стадион на 1200 мест, 11 спортивных залов, 60 плоскостных спортивных сооружений.
На территории Осинниковского городского округа ежегодно проводится порядка двадцати пяти соревнований муниципального, регионального и межрегионального уровней.

Вместе с тем наблюдаются основные проблемы, требующие внимания:

-недостаточная доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;

 -высокая степень физического и морального износа спортивной инфраструктуры.
Для сохранения положительной динамики и устойчивого развития физической культуры и спорта необходимо:
-продолжать реализацию мер по увеличению числа граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в том числе среди лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;
-продолжать выполнять текущий ремонт объектов спорта с учетом потребностей лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов; 
-приводить объекты спорта в нормативное состояние, поддерживать в работоспособном состоянии.
1.2. Молодежная политика
По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики на 2024 год в Осинниковском городском округе, молодежь в возрасте от 14 до 35 лет включительно составляет 10 381 человек, или 23,7 процента от численности населения Осинниковского городского округа. 

Основные направления молодежной политики -  патриотическое и духовно – нравственное воспитание молодежи, организация досуга молодежи, развитие и поддержка волонтерского движения, обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в деятельности молодежных общественных объединений, формирование у молодежи на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей неприятия идеологий терроризма, экстремизма, иных деструктивных идеологий, а также формирование устойчивости к их пропаганде, поддержка молодых семей, сохранение и укрепление традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни в молодежной среде, предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи, формирование у молодежи экологической культуры и экологически ответственного мировоззрения, обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи, содействие трудоустройству молодых граждан, развитие и поддержка творческого, профессионального и личностного потенциала молодых людей .
Работа с молодежью строится по принципу консолидации совместных усилий всех заинтересованных сторон: администрации города, образовательных организаций, детских и молодежных общественных объединений.

В Осинниковском городском округе действует более двадцати молодежных организаций и общественных объединений.

В рамках основных направлений молодежной политики в течение года проводится порядка ста мероприятий.

Для поддержки талантливой молодежи округа, сохранения и развития творческого потенциала, проводятся творческие конкурсы и фестивали.

Для организации отдыха и досуга несовершеннолетних проводятся спортивно-массовые и культурно-досуговые мероприятия: Новогодние и Рождественские мероприятия, Игры КВН, мероприятия ко Дню молодёжи, Дню российского студенчества, Дню добровольчества и другие.

В целях пресечения распространения синтетических наркотиков на территории города и привлечения внимания общественности к проблеме наркотизации молодежи на территории Осинниковского городского округа из числа студентов и педагогов средне-профессиональных образовательных учреждений сформирован отряд «Кибердружина». Отряд ведет работу по мониторингу сети Интернет по выявлению аккаунтов, занимающихся пропагандой и сбытом синтетических наркотиков, а также информацию об экстремистской деятельности. Ежегодно 1 раз в квартал проводится антинаркотическая акция «Чистые стены» по закрашиванию надписей на городских строениях, рекламирующих распространение синтетических наркотиков. 

Еще одним направлением реализации молодежной политики в Осинниковском городском округе является духовно – нравственное и патриотическое воспитание молодежи. Ежегодно проводятся патриотические молодежные акции («Вахта памяти», «Мы граждане России», «1418 добрых дел», «Георгиевская ленточка», «Красная Гвоздика», «Свеча Памяти», «День неизвестного солдата» и др.).
В рамках направления развития и поддержки волонтерского движения на территории города ежегодно ведется активная работа по увеличению граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций. В течение зимнего периода ежегодно действует волонтерский отряд «Снежный десант» по оказанию помощи в расчистке снега на социальных объектах города, по оказанию адресной помощи маломобильных граждан.

Осенью на территории города работает волонтерский отряд «Рука помощи» по доставке овощных наборов. 


С 2020 года и по настоящее время на базе Управления физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики работает муниципальный волонтерский штаб в рамках Всероссийской акции #МЫВМЕСТЕ.  Главной целью работы штаба является оказание комплексной поддержки и помощи действующим военнослужащим, мобилизованным гражданам и их семьям. Волонтеры штаба на постоянной основе оказывают адресную помощь семьям участников специальной военной операции, а именно выполняют заявки по оказанию помощи в складировании угля и дров и по расчистке придомовой территории от снега.


В целях популяризации добровольчества (волонтерства) проводятся информационная и рекламная кампании, в том числе рекламные ролики на ТВ, в сети «Интернет», а также размещение информационных материалов в сети «Интернет» и социальных сетях. Для волонтеров проводятся образовательные программы, мероприятия по обучению на платформе «Добро.ру» о получении волонтерской книжки и др. 


В рамках оказания содействия в занятости и труда молодежи на территории Осинниковского городского округа ежегодно в период с 01 февраля по 31 августа организовано временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. Работа по трудоустройству несовершеннолетних проходит во взаимодействии с Управлением образования, Управлением культуры, Управлением социальной защиты, Управлением здравоохранения, организациями жилищно-коммунального хозяйства, предприятиями города, центром занятости населения, органами профилактики безнадзорности несовершеннолетних.
Одной из наиболее острых проблем современной молодежной политики становится отток молодого поколения в другие города и регионы страны. Для того, чтобы сохранить потенциал наших юных сограждан, важно создать условия, позволяющие им активно участвовать в социальных процессах родного края, развивать чувство ответственности и любви к своему городу. Кроме того, следует целенаправленно формировать культуру отрицательного отношения к вредным привычкам и укреплять приверженность здоровому образу жизни. 
Основные мероприятия для решения этих проблем направлены на:
- повышение активности молодежи в общественных инициативах и волонтёрстве;
- поддержку творческих способностей и самоуправленческих навыков;
- укрепление трудовой мотивации и деловой успешности;
- профессиональную подготовку и адаптацию к рынку труда.
2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики

в сфере реализации муниципальной программы
Цели муниципальной политики в сфере физическая культура, спорт и молодежная политика определены с учетом Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», «Стратегии социально-экономического развития муниципального образования – Осинниковский городской округ на период до 2035 года», утвержденной решением Совета народных депутатов Осинниковского городского округа от 30 октября 2018 года № 1-МНА «Об утверждении стратегии социально-экономического развития муниципального образования - Осинниковский городской округ на период до 2035 года», Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 24.11.2020 № 3081-р, Государственной программы Кемеровской области – Кузбасса «Физическая культура и спорт Кузбасса», утвержденная постановлением Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 17.10.2023 № 688,  Государственной программы Кемеровской области – Кузбасса «Наука, высшее образование и молодежная политика Кузбасса», утвержденная постановлением Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 16.11.2023 № 750. и направлены на достижение национальных целей: «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей» и создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, реализации потенциала молодежи, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности.
2.1. В сфере физической культуры и спорта целью является создание условий для укрепления здоровья населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, путем приобщения  к регулярным занятиям физической культурой и спортом.
Для достижения этой цели приоритетными направлениями муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика» (далее по тексту муниципальная программа) являются:

-вовлечение граждан в регулярные занятия физической культурой и массовым спортом;

-повышение доступности объектов спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.
2.2. В сфере молодежной политики целью является «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи в интересах развития общества». 

 Приоритетными направлениями муниципальной программы являются:

-воспитание гражданственности, патриотизма и уважение к истории и традициям России, выявление и поддержка талантливой молодежи, организация досуга и отдыха молодежи;
-содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;
-содействие трудоустройству молодых граждан, в том числе посредством студенческих трудовых отрядов.
3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами,

целями и показателями государственных программ

Кемеровской области - Кузбасса

3.1. Физическая культура, спорт

Муниципальная программа взаимосвязана с Государственной программой Кемеровской области – Кузбасса «Физическая культура и спорт Кузбасса», утвержденной Постановлением Правительства Кемеровской области — Кузбасса от 17.10.2023 № 688.

Целевым показателем является «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70% к 2030 году».

3.2. Молодежная политика
Муниципальная программа взаимосвязана с Государственной программой Кемеровской области - Кузбасса «Наука, высшее образование и молодежная политики Кузбасса» утвержденной Постановлением Правительства Кемеровской области — Кузбасса от 16.11.2023 № 750. 
Целевыми показателями являются:

–«Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, до 15 процентов»;
- «Увеличение доли молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики, в общей численности молодежи до 52 процентов к 2030 году».
4. Задачи муниципального управления и способы их

эффективного решения в сфере реализации муниципальной программы

4.1. Физическая культура, спорт

Цель «Создание условий для укрепления здоровья населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, путем приобщения к регулярным занятиям физической культурой и спортом».
Задача 1 - вовлечение максимально возможного числа граждан в систематические занятия физической культурой и спортом.
Мероприятие - проведение физкультурно - оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий.
Ожидаемый эффект – увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70% к 2030 году.
Задача 2 - создание для всех категорий и групп населения условий доступности для занятий физической культурой и спортом

Мероприятие 1 – обеспечение деятельности (оказание услуг) учреждений дополнительного образования.
Мероприятие 2  - обеспечение деятельности (оказание услуг) спортивных учреждений.
Мероприятие 3 – обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих учреждений.
Ожидаемый эффект - увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70% к 2030 году.
4.2. Молодежная политика
Цель «Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи в интересах развития общества». 
Задача 1- «Создание условий для развития и поддержки молодежных инициатив».
Мероприятие – развитие и поддержка молодежных инициатив (организация и проведение мероприятий в рамках реализации приоритетных направлений молодежной политики, направленных на творческое, профессиональное, личностное саморазвитие молодежи, патриотическое и духовно-нравственное воспитание, организацию досуга молодежи у молодежи, формирование экологической культуры и экологически ответственного мировоззрения,  обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, популяризацию здорового образа жизни среди молодежи, профилактику негативных проявлений в молодежной среде).
Ожидаемый эффект –  увеличение доли молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики.

Задача 2 – «Вовлечение максимального количества граждан в волонтерскую (добровольческую) деятельность и популяризация добровольчества (волонтерства)».
Мероприятие 1– развитие и поддержка добровольчества (волонтерства) (организация и проведение мероприятий (акций), направленных на развитие добровольческого движения в которых принимают участие граждане, занимающиеся волонтерской (добровольческой) деятельностью).  
Мероприятие 2 - проведение информационной и рекламной кампании, в том числе рекламные ролики на ТВ и в сети «Интернет», а также размещение информационных материалов в сети «Интернет» и социальных сетях, в целях популяризации добровольчества.
Ожидаемый эффект – увеличение доли граждан (от 7 лет и старше), занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, популяризации добровольчества, профилактика безнадзорности и правонарушений.
Задача 3- «Создание условий для реализации программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью». 

Мероприятие- реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью (организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан и создание трудовых отрядов).
Ожидаемый эффект – Выполнение доведенного Министерством труда и социальной защиты населения Кузбасса плана по временному трудоустройству несовершеннолетних. Вовлечение несовершеннолетних в трудовую деятельность, в целях отвлечения от наркомании и алкоголизма, профилактики безнадзорности и правонарушений.
Паспорт

муниципальной программы 

«Физическая культура, спорт и молодежная политика»

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Осинниковского городского округа по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Осинниковского городского округа

	Период реализации муниципальной программы
	2026 - 2030 годы

	Цели муниципальной программы
	1.Создание условий для укрепления здоровья населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, путем приобщения к регулярным занятиям физической культурой и спортом

	
	2. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи в интересах развития общества

	Связь с национальными целями/ государственной программой Кемеровской области - Кузбасса
	1. Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей/ Государственная программа Кемеровской области – Кузбасса «Физическая культура и спорт Кузбасса»/ показатель «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70% к 2030 году»

	
	2. Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности/ Государственная программа Кемеровской области - Кузбасса «Наука, высшее образование и молодежная политики Кузбасса»/показатель «Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, до 15 процентов»


2. Показатели муниципальной программы

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Цель 1: создание условий для укрепления здоровья населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, путем приобщения  к регулярным занятиям физической культурой и спортом

	1.1
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения муниципального образования
	«МП»
	возрастание
	процентов
	58,8
	2024
	67,5
	68,0
	68,5
	69,0
	69,5
	70,0
	Государственная программа Кемеровской области – Кузбасса «Физическая культура и спорт Кузбасса»
	УФКСТиМП
	увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70%

	1.2
	Количество лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
	«МП»
	возрастание
	человек
	555
	2024
	555
	555
	555
	565
	565
	565
	
	УФКСТиМП
	увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70%

	1.3
	Количество проведенных физкультурно - оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий
	«МП»
	возрастание
	единиц
	240
	2024
	242
	260
	275
	295
	310
	330
	
	УФКСТиМП
	увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70%

	1.4
	Доля учреждений физической культуры и спорта, доступных для всех граждан населения

	«МП»
	-
	процентов
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70%

	Цель 2. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи в интересах развития общества

	2.1
	Доля молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики
	«МП»
	возрастание
	процентов
	40,5


	2024
	50,5


	50,8


	51,3
	51,8
	52,0
	52,1


	Государственная программа Кемеровской
области-Кузбасса «Наука, высшее образование
и молодежная политики Кузбасса»
	УФКСТиМП
	Увеличение доли молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики до 52 процентов 

	2.2
	Доля граждан (от 7 лет и старше), занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций
	«МП»
	возрастание
	процентов

	9,1%
	2024
	9,4%
	13,0
	13,5
	13,8
	14,3
	15,0
	Государственная программа Кемеровской
области-Кузбасса «Наука, высшее образование
и молодежная политики Кузбасса»
	УФКСТиМП
	Увеличение 

доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью  или вовлеченных 
в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, 
до 15 процентов

	2.3
	Доля трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на временные рабочие места в свободное от учебы время
	«МП»
	возрастание
	процентов
	25,0
	2024
	20,8
	20,9


	21,0


	21,1
	21,2
	21,3
	Письмо от Министерства труда и социальной защиты  населения Кузбасса
	УФКСТиМП
	нет


3. План достижения показателей муниципальной программы

в 2026 году

	N п/п
	Цели/показатели муниципальной программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1
	Цель 1: создание условий для укрепления здоровья населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, путем приобщения  к регулярным занятиям физической культурой и спортом

	1.1
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения муниципального образования
	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	68,0

	1.2
	Количество лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	     «МП»
	человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	      555

	1.3
	Количество проведенных физкультурно - оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий
	     «МП»
	единиц
	-
	-
	-
	-
	-
	133
	-
	-
	-
	-
	-
	       260

	1.4
	Доля учреждений физической культуры и спорта, доступных для всех граждан населения


	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100

	2
	Цель 2: Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи в интересах развития общества

	2.1
	Доля молодежи от 14 до 35 лет, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики
	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	50,8



	2.2
	Доля граждан (от 7 лет и старше), занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций
	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13,0

	2.3
	Доля трудоустроенных несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет на временные рабочие места в свободное от учебы время

	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	20,9


4. Структура муниципальной программы

	N п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1
	Комплекс процессных мероприятий  «Обеспечение функционирования Управления по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике, реализации государственной (муниципальной) политики в сфере физической культуры и спорта» (приложение №1 к настоящей муниципальной программе)

	
	Ответственный: Управление физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики
	

	1.1
	Вовлечены граждане к систематическим занятиям физической культурой и спортом.
	Организованы и проведены физкультурно - оздоровительные и спортивно - массовые мероприятия для жителей Осинниковского городского округа
	-доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения муниципального образования; 

- количество лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения;

-количество проведенных физкультурно - оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий

	1.2
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) учреждений дополнительного образования


	Повышена доступность спортивной инфраструктуры. Обеспечено финансирование расходов оплаты труда, коммунальных услуг, прочих расходов.
	-

	1.3
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) спортивных учреждений


	Повышена доступность спортивной инфраструктуры. Обеспечено финансирование расходов оплаты труда, коммунальных услуг, прочих расходов.
	-

	1.4
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) прочих учреждений


	Повышена доступность спортивной инфраструктуры. Обеспечено финансирование расходов оплаты труда, коммунальных услуг, прочих расходов.
	-

	2
	Комплекс процессных мероприятий  «Развитие молодежной политики» (приложение №2 к настоящей муниципальной программе)

	
	Ответственный: Управление физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики
	

	2.1
	Созданы условия для развития и поддержки молодежных инициатив
	Реализован утвержденный план мероприятий в рамках реализации приоритетных направлений молодежной политики.
Увеличена численность молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на творческое, профессиональное, личностное саморазвитие молодежи, патриотическое и духовно-нравственное воспитание.

Обеспечено вовлечение молодежи в творческую деятельность, популяризация духовно-нравственных ценностей и здорового образа жизни среди молодежи, профилактика негативных проявлений в молодежной среде.
	Доля молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики 

	2.2
	Обеспечено вовлечение граждан в мероприятия (акции), направленные на волонтерскую(добровольческую) деятельность


	Проведены мероприятия (акции), в которых приняли участие граждане, занимающиеся волонтерской (добровольческой) деятельностью.

	Доля граждан от 7 лет и старше, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций

	2.3
	Обеспечено информирование граждан о волонтерской (добровольческой) деятельности
	Проведена информационная и рекламная кампании в целях популяризации добровольчества
	-

	2.4
	Созданы условия для реализации программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью


	Организовано временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на временные рабочие места в свободное от учебы время. Созданы студенческие трудовые отряды.

Несовершеннолетние вовлечены в трудовую деятельность, в целях отвлечения от наркомании и алкоголизма, профилактики безнадзорности и правонарушений
	Доля временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 




5. Финансовое обеспечение муниципальной программы
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента / источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	Муниципальная программа (всего), в том числе
	53 195,3
	52 802,7
	52 802,7
	0,0
	0,0
	158 800,7

	 Областной  бюджет
	142,5
	142,5
	142,5
	0,0
	0,0
	427,5

	 Местный бюджет
	46380,5
	45987,9
	45987,9
	0,0
	0,0
	138 356,3

	 Внебюджетные источники
	6672,3
	6672,3
	6672,3
	0,0
	0,0
	20 016,9

	Структурный элемент «Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение функционирования Управления по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике, реализации государственной (муниципальной) политики в сфере физической культуры и спорта»     (всего), в том числе
	52969,6

	52586,4


	52586,4


	0,0
	0,0
	158 142,4

	 Местный бюджет
	46297,3
	45 914,1
	45 914,1
	0,0
	0,0
	138 125,5

	 Внебюджетные источники
	6672,3
	6672,3
	6672,3
	0,0
	0,0
	20 016,9

	Структурный элемент «Комплекс процессных мероприятий «Развитие молодежной политики»     (всего), в том числе
	225,7
	216,3
	216,3
	0,0
	0,0
	658,3


	 Областной  бюджет
	142,5
	142,5
	142,5
	0,0
	0,0
	427,5

	 Местный бюджет
	83,2
	73,8
	73,8
	0,0
	0,0
	230,8


Заместитель Главы городского округа – 

руководитель аппарата                                                                                                 Л.А. Скрябина
Приложение № 1

к муниципальной программе

«Физическая культура, спорт и 
молодежная политика» 

Паспорт

комплекса процессных мероприятий «Обеспечение функционирования Управления по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике, реализации государственной (муниципальной) политики в сфере физической культуры и спорта» 
1. Общие положения

	Ответственный орган местного самоуправления Осинниковского городского округа (соисполнитель муниципальной программы)
	Управление физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Осинниковского городского округа

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа «Физическая культура, спорт и
молодежная политика»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий
	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Вовлечено максимально возможное число граждан в систематические занятия физической культурой и спортом

	1
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения 
	«МП»
	возрастание
	%
	58,8 
	2024
	68,0
	68,5
	69,0
	69,5
	70,0
	УФКСТиМП

	2
	Количество лиц с ограниченными возможностями и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
	«МП»
	возрастание
	человек
	555
	2024
	555
	555
	565
	565
	565
	УФКСТиМП

	3
	Количество проведенных физкультурно - оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий
	«МП»
	возрастание
	единиц
	240
	2024
	260
	275
	295
	310
	330
	УФКСТиМП

	Созданы условия доступности для занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп населения

	1
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) учреждений дополнительного образования
	«МП»
	-
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100
	УФКСТиМП

	2
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) спортивных учреждений
	«МП»
	-
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100
	УФКСТиМП

	3
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) прочих учреждений
	«МП»
	-
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100
	УФКСТиМП


3. План достижения показателей комплекса процессных

мероприятий в 2026 году

	№ п\п
	Показатели комплекса процессных мероприятий
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	Вовлечено максимально возможное число граждан в систематические занятия физической культурой и спортом

	1.1
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения 
	«МП»
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	68,5

	1.2
	Количество лиц с ограниченными возможностями и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	«МП»
	человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	     555

	1.3
	Количество проведенных физкультурно - оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий
	«МП»
	единиц
	-
	-
	-
	-
	-
	133
	-
	-
	-
	-
	-
	260

	Созданы условия доступности для занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп населения

	1
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) учреждений дополнительного образования


	«МП»
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100

	2
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) спортивных учреждений


	«МП»
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100

	3
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) прочих учреждений
	«МП»
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100


4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных

Мероприятий 
	N п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятий (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Вовлечено максимально возможное число граждан в систематические занятия физической культурой и спортом

	1
	Обеспечена реализация  мероприятий в сфере физической культуры и спорта
	Иные мероприятия

	Проведены физкультурно - оздоровительные и спортивно - массовые мероприятия для всех жителей населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	Созданы условия доступности для занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп населения

	2
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) учреждений дополнительного образования
	Текущая деятельность
	Обеспечено финансирование расходов оплаты труда, коммунальных услуг, прочих расходов
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) спортивных учреждений
	Текущая деятельность
	Обеспечено финансирование расходов оплаты труда, коммунальных услуг, прочих расходов
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечена деятельность (оказание услуг) прочих учреждений
	Текущая деятельность
	Обеспечено финансирование расходов оплаты труда, коммунальных услуг, прочих расходов
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 «Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение функционирования Управления по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике, реализации государственной (муниципальной) политики в сфере физической культуры и спорта»     (всего), в том числе
	52 969,6

	52586,4


	52586,4


	0,0
	0,0
	158 142,4

	 Местный бюджет
	46 297,3
	45 914,1
	45 914,1
	0,0
	0,0
	138 125,5

	 Внебюджетные источники
	6672,3
	6672,3
	6672,3
	0,0
	0,0
	20 016,9

	1.«Обеспечена реализация  мероприятий в сфере физической культуры и спорта» (всего), в том числе
	234,2
	203,1
	203,1
	0,0
	0,0
	640,4

	 Местный бюджет
	234,2
	203,1
	203,1
	0,0
	0,0
	640,4

	2. «Обеспечена деятельность (оказание услуг) учреждений дополнительного образования» (всего), в том числе
	9862,7
	10623,7
	10623,7
	0,0
	0,0
	31 110,1

	 Местный бюджет
	9662,7
	10423,7
	10423,7
	0,0
	0,0
	30 510,1

	 Внебюджетные источники
	200,0
	200,0
	200,0
	0,0
	0,0
	600,0

	3. «Обеспечена деятельность (оказание услуг) спортивных учреждений» (всего), в том числе
	37 727,8
	35409,6
	35409,6
	0,0
	0,0
	108 547,0

	 Местный бюджет
	31 255,5
	28 937,3
	28 937,3
	0,0
	0,0
	89 130,1

	 Внебюджетные источники
	6472,3
	6472,3
	6472,3
	0,0
	0,0
	19 416,9

	4. «Обеспечена деятельность (оказание услуг) прочих учреждений» (всего), в том числе
	5144,9
	6350,0
	6350,0
	0,0
	0,0
	17 844,9

	 Местный бюджет
	5144,9
	6350,0
	6350,0
	0,0
	0,0
	17 844,9


6. План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа местного самоуправления, иного учреждения (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	«Обеспечено функционирование Управления по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике, реализации государственной (муниципальной) политики в сфере физической культуры и спорта»

	Задача 1 – вовлечено  максимально возможное число граждан в систематические занятия физической культурой и спортом

	Мероприятие (результат) 1 «Обеспечена реализация  мероприятий в сфере физической культуры и спорта»
	X
	УФКСТиМП
	X

	Контрольная точка 1. 

«Утверждены планы спортивных, физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий»
	15 января
	УФКСТиМП
	План мероприятий

	Контрольная точка 2. 

«Выполнены планы спортивных, физкультурных (физкультурно-оздоровительных)  мероприятий»
	до 31 декабря 
	УФКСТиМП
	Отчет

	Задача 2 - созданы условия доступности для занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп населения

	Мероприятие (результат) 1

«Обеспечена деятельность (оказание услуг) учреждений дополнительного образования»
	X
	УФКСТиМП
	X

	Контрольная точка 1.

«Утверждены муниципальные  задания на оказание муниципальных услуг»
	01 января
	МБУ ДО «СШ бокса им. В.Х.Тараша»,

МБУ ДО «СШ футбола»
	Муниципальные задания

	Контрольная точка 2.

«Заключены соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг»
	01 января
	УФКСТиМП
	Соглашения

	Контрольная точка 3.

«Выполнены Муниципальные  задания на оказание муниципальных услуг»
	ежеквартально до 15 числа
	МБУДО «СШ бокса им. В.Х.Тараша», 

МБУДО «СШ футбола»
	отчет о выполнении муниципальных заданий
	отчет

	Контрольная точка 4.

«Составлен отчет о выполнении соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг»
	ежеквартально до 20 числа
	УФКСТиМП
	отчет

	Мероприятие (результат) 2

«Обеспечена деятельность (оказание услуг) спортивных учреждений»
	X
	УФКСТиМП
	X

	Контрольная точка 1.

«Утверждены муниципальные  задания на оказание муниципальных услуг»
	01 января
	МАУ СК «Шахтер», 

МБУ СК «Тайжина»
	Муниципальные задания

	Контрольная точка 2.

«Заключены соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг»
	01 января
	УФКСТиМП
	Соглашения

	Контрольная точка 3.

«Выполнены Муниципальные  задания на оказание муниципальных услуг»
	ежеквартально до 15 числа
	МАУ СК «Шахтер», 

МБУ СК «Тайжина»
	отчет о выполнении муниципальных заданий

	Контрольная точка 4.

«Составлен отчет о выполнении соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг»
	ежеквартально до 25 числа
	УФКСТиМП
	отчет


Приложение № 2
к муниципальной программе

«Физическая культура, спорт и 
молодежная политика» 

Паспорт

комплекса процессных мероприятий «Развитие молодежной политики» 

1. Общие положения

	Ответственный орган местного самоуправления Осинниковского городского округа (соисполнитель муниципальной программы)
	Управление физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Осинниковского городского округа

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа «Физическая культура, спорт и
молодежная политика»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N п/п
	Наименование показателя/задачи
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	«Созданы условия для развития и поддержки молодежных инициатив»
	

	1
	Доля молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики
	возрастание
	«МП»
	Процентов
	40,5
	2024
	50, 8
	51,3
	51,8
	52,0
	52,1
	УФКСТиМП

	«Вовлечено максимальное количество граждан в мероприятия (акции), направленные на волонтерскую(добровольческую) деятельность»
	

	1
	Доля граждан (от 7 лет и старше), занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций
	возрастание
	«МП»
	процентов
	9,1
	2024
	13,0
	13,5
	13,8
	14,3
	15,0
	УФКСТиМП

	«Созданы условия для реализации программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью»
	

	1
	Доля временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на временные рабочие места в свободное от учебы время 
	возрастание
	«МП»
	процентов
	25,0
	2024
	20,9


	21,0


	21,1
	21,2
	21,3
	УФКСТиМП


3. План достижения показателей комплекса процессных

мероприятий в 2026 году

	N п/п
	Цели/показатели муниципальной программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	«Созданы условия для развития и поддержки молодежных инициатив»

	1
	Доля молодежи от 14 до 35 лет, участвующей в мероприятиях по реализации приоритетных направлений молодежной политики
	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	50,8

	
	«Вовлечено максимальное количество граждан в мероприятия (акции), направленные на волонтерскую(добровольческую) деятельность»

	1
	Доля граждан (от 7 лет и старше), занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций
	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13,0

	
	«Созданы условия для реализации программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью»

	1
	Доля временно трудоустроенных несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет на временные рабочие места в свободное от учебы время
	«МП»
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	20,9


4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных

мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятий (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	«Созданы условия для развития и поддержки молодежных инициатив»

	1
	Обеспечено развитие и поддержка молодежных инициатив
	Иные мероприятия

	Организованы и проведены мероприятия в рамках реализации приоритетных направлений молодежной политики 
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	«Вовлечено максимальное количество граждан в мероприятия (акции), направленные на волонтерскую(добровольческую) деятельность»

	1
	Обеспечено развитие и поддержка волонтерского движения 
	Иные мероприятия


	Организованы и проведены мероприятия (акции) для граждан, занимающихся волонтерской

(добровольческой) деятельностью

	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечено информирование граждан о волонтерской (добровольческой) деятельности
	Иные мероприятия


	В целях популяризации добровольчества (волонтерства) проведена информационная кампания на ТВ и в сети «Интернет», а также размещение информационных материалов в сети «Интернет» и социальных сетях
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	«Созданы условия для реализации программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью»

	1
	Обеспечена реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью 

	Иные мероприятия


	Организовано временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет временные рабочие места в каникулярный период. Созданы трудовые студенческие отряды.

Несовершеннолетние, в том числе находящиеся в сложной жизненной ситуации, состоящие на различные видах учета, дети участников специальной военной операции вовлечены в трудовую деятельность, в целях в целях отвлечения от наркомании и алкоголизма, профилактики безнадзорности и правонарушений.
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 Комплекс процессных мероприятий «Развитие молодежной политики»     (всего), в том числе
	225,7
	216,3
	216,3
	0,0
	0,0
	658,3

	 Областной  бюджет
	142,5
	142,5
	142,5
	0,0
	0,0
	427,5

	 Местный бюджет
	83,2
	73,8
	73,8
	0,0
	0,0
	230,8

	1.«Обеспечено развитие и поддержка молодежных инициатив» (всего), в том числе
	57,5
	50,1
	50,1
	0,0
	0,0
	157,7

	 Местный бюджет
	57,5
	50,1
	50,1
	0,0
	0,0
	157,7

	2. «Обеспечено развитие и поддержка волонтерского движения» (всего), в том числе
	15,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	41,0

	 Местный бюджет
	15,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	41,0

	3. «Обеспечена реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью» (всего), в том числе
	153,2
	153,2
	153,2
	0,0
	0,0
	459,6

	 Областной  бюджет
	142,5
	142,5
	142,5
	0,0
	0,0
	32,1

	 Местный бюджет
	10,7
	10,7
	10,7
	0,0
	0,0
	427,5


6. План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование органа местного самоуправления, иного учреждения (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	«Развитие молодежной политики»

	«Созданы условия для развития и поддержки молодежных инициатив»

	Мероприятие (результат) 1       
Обеспечено развитие и поддержка молодежных инициатив
	X
	
	

	Контрольная точка 1.1.

«Утвержден план мероприятий в рамках реализации приоритетных направлений молодежной политики»
	15 января

	УФКСТиМП
	План мероприятий

	Контрольная точка 1.2.

 «Выполнен план мероприятий  в рамках реализации приоритетных направлений молодежной политики» 
	до 31 декабря


	УФКСТиМП
	Отчет 

	«Вовлечено максимальное количество граждан в мероприятия (акции), направленные на волонтерскую(добровольческую) деятельность»

	Мероприятие (результат) 2
 Обеспечено развитие и поддержка волонтерского движения
	X
	
	

	Контрольная точка 2.1.

«Утвержден план мероприятий по организации волонтерской деятельности»
	до 15 января

	УФКСТиМП
	План мероприятий

	Контрольная точка 2.2.

«Выполнен план мероприятий  по организации волонтерской (добровольческой) деятельности»
	до 31 декабря


	УФКСТиМП
	Отчет 

	Мероприятие (результат) 3

Обеспечено информирование граждан о волонтерской (добровольческой) деятельности» 
	X
	
	

	Контрольная точка 3.1.

«Разработаны информационные материалы, направленные на популяризацию добровольчества (волонтерства)»
	до 01 февраля
	УФКСТиМП
	Отчет

	Контрольная точка 3.2.

«Размещены информационные материалы, направленные на популяризацию добровольчества (волонтерства)»
	до 31 декабря
	УФКСТиМП
	Отчет

	«Созданы условия для реализации программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью»

	Мероприятие (результат) 4

Обеспечена реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью
	X
	
	

	Контрольная точка 4.1.

«Осуществлен запрос в учреждения (организации) и предприятия города о предоставлении плана о  количестве рабочих мест для несовершеннолетних»
	до 15 января 
	УФКСТиМП
	Письма от учреждений города о предоставлении плана о  количестве рабочих мест для несовершеннолетних

	Контрольная точка 4.2.

«Сформирован и утвержден городской план с количеством предоставляемых рабочих мест в учреждениях (организациях) города для несовершеннолетних
	до 25 января

ежегодно
	УФКСТиМП
	Городской план по трудоустройству подростков 

	Контрольная точка 4.3.

«Обеспечено временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет временные рабочие места в каникулярный период»
	15 декабря

ежегодно
	УФКСТиМП
	Отчет 


3

