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               Приложение №1
к постановлению администрации     Осинниковского городского округа
от ____________ №____________

Правила представления лицом, претендующим на работу на должность
руководителя муниципального учреждения, а также руководителем
муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и
несовершеннолетних детей
1. Настоящие Правила устанавливают порядок представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, , принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1 -е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
3. Руководитель муниципального учреждения ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об их имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящих Правил, представляются в уполномоченное структурное подразделение работодателя.
5. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие- либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящих Правил.
5(1). В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящих Правил.
6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящими Правилами лицом, поступающим на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
Эти сведения предоставляются руководителю муниципального органа и другим должностным лицам муниципального органа, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности руководителя муниципального учреждения.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем муниципального учреждения, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, или по его решению - на официальном сайте муниципального учреждения и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в соответствии с требованиями, утвержденными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
Заместитель Главы городского округа-
 руководитель аппарата	                Л.А. Скрябина
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POCCHICKAS OFJIEPALIS
Kemeposexas o6nacs - Kysbace
MyHmmnanskoe oGpasobaie — OCHHHHKORCKHI FOPOTCKOl OKPYT:
AmvurvcTpans OCHHHNKOBCKOTO FopOTCKOr0 OKpyra

TIOCTAHOBJIEHUE

29048022 74 -an

06 yroepterun TTpasist Npe/ICTaBTERIS IO, MPETERAVIOLIM Ha pagoTy
Ha ' JOIKHOCT> DPYKOBORMTENA MYHHIMATGHOTO YMpEXICHHS, A TAKKe
PYKOBOIHTE/IEM MYHHIWMIATBHOTO Y4pEXeHHs CREZCHHH O CBOWX JOXOZAX, 06
HMYIeCTBe H OGA3QTENECTBAX MMYMIECTBEHHOTO X2paKTEpa H O AOXONAX, 06
HMYIleCTBe M OGA3ATENECTBAX HMYUIECTBCHHOTO XADAKTEpA CBOMX CyMpyTa
(cynpyrH) H HecoBepmeRHONCTHIX AeTeii

B cooTserctsm co cratseli 275 Tpyzosoro kozexea Pocciiickoii dexepatt,
noctanosrexte Ipasirensersa Poccudickoli Gexepaurit ot 13.03.2013 roza Ne
208 «OG yroepyerun TTpasiT IPEACTARTCHILS MLOM, TIOCTYTIAIONIN Ha pagoTy
Ha JOTKHOCTS PYKOBOMATeN (IElIEPATEHOTO FOCY ABPCTBERHORO YUpeXICHHS, &
TaKIKe PYKOBOTHTEINeM (elIepATBHORO rocy 1apCTBERHONO YEAAEHHS CBEACHN O
CBOVX 10XO112X, 06 MMYIIIECTe i OASATEIECTEX HMYILICCTBEHHOR XapaKTepa O
70X013X, 06 HMyIllecTse i OOSTENECTBAX HMYUIECTBHHOTO XapaKTepa CBOX
Cynpyra (cynpyri) n HecoBepUIEHRORETHIX AcTeli»:

1. Vreepmuts TTpasiia NPEACTABeNS THIIOM, PETEHAYIOULM Ha PaOTy Ha
HOTKHOCTS  PYKOBONHTENS  MYHMINTIATGHOTO  Y4peAICHNA, & Taloke
PYKOBOZHTENeM My newis chenerili O CBOMX JOXOTaX, 06
HMyIecTae n om3aTEH JliecTRROTO XapAKTEpa 1 O JOXOXaX, 06
MymecTRe 1 oO3aTeN IYIIICCTREHHOMO XapaKTepa CBOWX CyMpyra
(cynpyr) m HecopepuieHs Jeteli, (marce — Ilpasmna) cornaceo
npinokerio No 1. 1

2. OnyGnukosats Ha OBTestie B ropockoli rasere «Bpews 1
KHOHED, PasMECTHTS Ha cal cTpauyi OCHHHHKOBCKOrO FOpOZCKOro
OKpyra B ceTi HiTepHeT.

3. Hactosimee nocTanogs

B cuny co K ero ofHATSHOTO
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/ onyGkoaus (0GHEpOAOBAHS).
4. KoHTpors 38 HCTIOMHEHHeM HACTOSILETO NIOCTAHOBTEHNS BOMIOKHTH Ha
3anectiTens [ TaBb! FOPOTICKOTO OKPYTa — PYKOBOHTES anmapata CpaGuny JLA.
i I'nasa OCHHHHKOBCKOTO
ropozcioro okpyra B Powason
C nocTaroBTCHHeN O3HaKOMITEHA, y
¢ Bosnoxennen obasannocTeli cornaca ___ L/ A, Cipabimia
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